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                AVVISO DI SELEZIONE Docenti 

    PROGETTO PCTO all’estero “Working abroad” 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Asse I – Istruzione - Fondo sociale europeo (FSE). 

Asse I – Istruzione – Obiettivi specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2° e 10.6.6B - AVVISO PUBBLICO 

“Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all’estero” Prot. AOOGABMI-

25532 del 23-02-2024 e Prot. AOOGABMI-136505 del 09.10.2024 FSE Percorsi per le 

competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) all’estero CNP: 10.6.6B-FSEPON-TO-2024-46 – 

Titolo PCTO all’estero Modulo: Progetto Working abroad CUP: E24D24001890001 

Al personale Docente dell’Istituto  
All’Albo della scuola  

Al Sito web della scuola  

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI  
INCARICO DI N. 3 DOCENTI ACCOMPAGNATORI PCTO ESTERO CNP: 10.6.6B-FSEPON-TO-
2024-46 – Titolo PCTO all’estero Modulo: Progetto Working abroad CUP: E24D24001890001 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO l’Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 25532 del 23/02/2024 - AVVISO PUBBLICO “Percorsi 
per le competenze  trasversali e l'orientamento (PCTO) all’estero” - Fondi Strutturali Europei 
– Programma Operativo Nazionale “Per la  scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo Sociale Europeo (FSE)  

VISTO l’Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 136505 del 09/10/2024 - AVVISO PUBBLICO 
“Percorsi per le competenze  trasversali e l'orientamento (PCTO) all’estero” - Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la  scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Avviso di riapertura dei termini 
della procedura “a sportello”. 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 - Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 
136505 del 09/10/2024 – “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze 
trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero” - Avviso di riapertura dei termini della 
procedura “a sportello”. Autorizzazione progetti. 

VISTA la delibera n. 6 del Collegio Docenti del 28/10/2024, relativa all’approvazione del 
progetto PCTO  ESTERO; 
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VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 11/10/2024, relativa all’approvazione del 
progetto PCTO  ESTERO;  

VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni 
informative e  pubblicitarie sugli interventi PON, per l’attuazione dei progetti del piano 
integrato degli interventi autorizzati;  PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è 
necessario avvalersi di esperti aventi competenze specifiche nei  percorsi PCTO previsti per 
l’attuazione del progetto;  

ATTESA quindi la necessità di procedere all’individuazione di n. 3 DOCENTI 
ACCOMPAGNATORI destinatari di lettera  di incarico per la realizzazione del modulo su 
indicati;  

CONSIDERATO che sulla base di quanto disposto dalle sopra citate “Linee Guida” il 

conferimento degli incarichi al  personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi di 
trasparenza e parità di trattamento e che, pertanto,  qualsiasi incarico deve essere preceduto 
da specifiche procedure di selezione ad evidenza pubblica;   

RILEVATA l’esigenza di individuare tra il personale docente Tutor quali figure necessarie per 
la realizzazione del progetto autorizzato;  

VISTO il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2024 e la situazione finanziaria alla 
data odierna.  

VISTO il proprio decreto Prot. n. 3448 del 18/01/2025 di assunzione a bilancio del 
finanziamento;  

VISTE le Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi del P.O.N. ”Per la scuola, 
competenze e ambienti per  l’apprendimento” 2014-2020.  

INVITA  

i/le docenti di lingua inglese e i/le docenti del Team Erasmus interessati/e a dare disponibilità 
a svolgere l'incarico professionale di  DOCENTE ACCOMPAGNATORE per il progetto PON 
“PCTO all’estero” composto dal modulo seguente: 

 

Titolo  Tipologia  Destinatari 

PCTO Dublino PCTO da effettuarsi a Dublino 15 alunne/alunni dell’istituto  

 
1. Moduli  

Titolo modulo: PCTO Dublino 

Durata: (60 ore) 14 gg.  

Destinatari: 15 alunne/alunni dell’istituto  

Tutor richiesto: n. 3 

PCTO da effettuarsi a Dublino 

Descrizione:   

I partecipanti saranno 15 studenti delle classi III/IV, i/le quali effettueranno un percorso di 
60 ore a Dublino al fine di: 



- esplorare e conoscere la cultura irlandese, inclusi i suoi aspetti storici, le sue 
tradizioni, le abitudini e le dinamiche sociali; 

- coinvolgere gli studenti in progetti locali per utilizzare le competenze acquisite in 

contesti reali; 

- potenziare le skills comunicative e contribuire a ridurre il divario tra la scuola e il 

mondo del lavoro; 

- favorire l'acquisizione di un lessico specifico; 

- preparare gli studenti al mondo del lavoro attraverso l'inglese; 

- sviluppare le abilità trasversali, con particolare riferimento alla comunicazione 

interculturale, alla relazione con i compagni, al problem solving, alla capacità di 

ascolto, di collaborazione e di partecipazione. 

 
Il percorso intende:  

-  stimolare fortemente la comunicazione linguistica anche con 'native speakers'; 
- ampliare le capacità di interazione in ambiente lavorativo simulato; 
- approfondire le competenze chiave di apprendimento nell’ambito lavorativo; 
- acquisire terminologia tecnica;  
- accrescere le capacità di self – confidence e di motivazione al successo;  
- acquisire linguaggio specifico del modus operandi relativo al settore scelto.  

Saranno realizzate 60 ore totali di attività per una durata complessiva di 14 giorni. La 
metodologia sarà esclusivamente  di tipo laboratoriale e applicativa che sarà svolta presso le 
strutture ospitanti. Al termine dell'esperienza di mobilità sarà rilasciata una Certificazione 
delle Competenze. La lingua veicolare per tutte le attività sarà l’Inglese. Le 60 ore del 
modulo si svolgeranno interamente presso la città di Dublino, dal 1 al 15 febbraio. 

I suddetti moduli dovranno tassativamente essere consegnati presso l'ufficio protocollo 
entro e non oltre il 25/1/2025. 

Modalità di candidatura e selezione  

Potranno partecipare alla selezione tutti i/le docenti interni alla scuola di lingua inglese, i/le 
docenti del Team Erasmus in possesso di adeguate competenze in lingua  inglese (competenze 
corrispondenti almeno al livello B2 del QCER certificate da un ente certificatore riconosciuto 

dal MIUR), i/le docenti membri del Team Erasmus (in possesso di adeguate competenze in 
lingua  inglese (competenze corrispondenti almeno al livello B2 del QCER certificate da un 
ente certificatore riconosciuto dal MIUR).  

Le istanze di partecipazione, redatte sul modello Allegato A, corredate dalla Scheda di 

valutazione titoli Allegato B (compilata con l’autovalutazione del candidato), dal Curriculum 

Vitae in formato europeo, devono pervenire  all’indirizzo mail della scuola 

PITD070007@istruzione.it entro le ore 14.00 del 25/01/2025.  

La selezione verrà effettuata da apposita commissione di valutazione, nominata dalla 
Dirigente Scolastica, in base ai  criteri di selezione riportati nella Scheda di valutazione 
Allegato B.  

A parità di punteggio raggiunto, avranno la precedenza in graduatoria i candidati più giovani 
di età. 

La graduatoria dei candidati sarà affissa all’albo e sul sito web della scuola successivamente 
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all’esame delle  candidature.  
Saranno cause tassative di esclusione:  
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine  
 
Compiti del Docente accompagnatore  

- accompagnare gli studenti durante il viaggio e la permanenza all’estero, fornendo 
supporto nella sistemazione  logistica e negli spostamenti e interfacciandosi 
opportunamente con gli enti coinvolti nell’organizzazione e  gestione degli aspetti 
logistico-organizzativi;  

- supportare gli studenti durante il viaggio e il soggiorno all’estero, fornendo 
assistenza per risolvere eventuali  problematiche;  

- esercitare funzione di vigilanza sugli studenti durante il viaggio e soggiorno 
all’estero, mettendo in atto tutti i  possibili accorgimenti per prevenire 
comportamenti dannosi; 

- coadiuvare il docente tutor scolastico interno nelle attività del percorso PCTO;  

Compenso  

Al Docente accompagnatore saranno riconosciute le spese di viaggio, vitto e alloggio in base 
ai contributi previsti. 

Criteri di Selezione:  

- referente del Team Erasmus punti 20; 
- membro del Team Erasmus punti 15; 
- certificazione lingua inglese C1 o superiore punti 7; 
- certificazione lingua inglese B2 punti 5; 
- anzianità di ruolo: per anno anche a tempo determinato punti 1 (fino ad un massimo 

di 10  punti); 
- pregressa esperienza nella gestione e partecipazione ai PON come tutor: punti 2 per 

attività (fino ad un massimo di 10 punti); 
- Tutor PCTO punti 5; 
- nessun viaggio di istruzione in programma punti 3; 
- nessuna uscita didattica in programma punti 1. 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Elena Casarosa 
  



Allegato A – Avviso Docente accompagnatore 

Alla Dirigente Scolastica  
IT CATTANEO (PI) 

ISTANZA PER INCARICO DI DOCENTE ACCOMPAGNATORE  

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ nato/a 

a ________________________________ (prov. ______ ) il ____________________ e residente 

a _________________________________ (prov. ______ )   

in Via/P.zza ________________________________________________________________ 

Codice Fiscale _____________________________________ telefono _________________ 

cellulare (obbligatorio)_________________________________________ 

e-mail (obbligatoria) _________________________________________________________ 

docente a tempo indeterminato / determinato presso codesta Istituzione Scolastica  

CHIEDE  

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di DOCENTE ACCOMPAGNATORE 
relativamente al/i  seguente/i modulo/i del progetto (selezionare uno o più moduli per cui ci si 
candida): PCTO Dublino 

Si allega:  
- Curriculum vitae in formato europeo  
- Allegato B Scheda di valutazione (compilata con i punteggi attribuiti dal candidato)  
- Copia della certificazione linguistica 

San Miniato, li _______________    In fede _____________________ 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. n. 196/2003 e 
successive modificazioni ed  integrazioni,   

AUTORIZZA  

Codesto Istituto al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 
personali;  
 

San Miniato, li _______________    In fede _____________________  



Allegato B – SCHEDA VALUTAZIONE CANDIDATURA 

TABELLA AUTOVALUTAZIONE DOCENTE ACCOMPAGNATORE  

 

 Punteggio   

attribuito dal   

Candidato 

Punteggio   

attribuito dal DS 

   

Anzianità nel ruolo   

Tutor PCTO   

Tutor PON   

Referente/Membro del Team Erasmus   

Certificazione Lingua inglese   

Partecipazione viaggi di istruzioni e/o uscite 
didattiche 

  

Totale punti   

 

 

San Miniato, li _______________    In fede _____________________ 
 


